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L'Association du centre socioculturel de la Bourdonnette  
désire, dans la mesure de ses possibilités répondre aux besoins propres 
au quartier et à leurs usagers.  

Proposer un lieu de vie qui permet la rencontre, la découverte, l'inté-
gration et la prévention. Toute activité se fait dans le respect des 
moyens accordés et l'éthique du centre. 

L'Association du centre socioculturel de la Bourdonnette tient à : 

¶ Être au coeur du quartier  

¶ Favoriser toutes expressions en mettant à disposition un lieu, des 
moyens et des compétences 

¶  R®pondre aux besoins sociaux et culturels des habitant(e)s 

¶ Développer le tissu social 

¶ Être un pont entre les habitant(e)s et les services sociaux  

¶ Trouver les centres d'intérêts de la population et susciter sa 
participation active  

¶ Être un lieu d'information, un lieu de formation  

¶ Favoriser et permettre la Connaissance 

¶  Permettre la d®tente  
 
Mettre à disposition des adultes ses locaux , dans un but de service 
public. Pour qu'il y ait intégration et prévention l'Association du 
centre socioculturel de la Bourdonnette se propose de : 

¶ Développer la notion de solidarité 

¶ Permettre les échanges interculturels  

¶ Favoriser l'apprentissage de la vie collective et de la cohabitation 
dans la différence  

¶ Développer la citoyenneté  

¶ Favoriser l'interactivité entre les quartiers et la ville 

¶  Ćtre un lieu accessible aux personnes ®conomiquement faibles  

¶ Favoriser le développement de l'individu  

¶ Être un lieu de repères 

Nous adressons nos vifs et chaleureux 
remerciements   

À la ville de Lausanne; à la FASL; à 
la FLCL; à TV Bourdonet; à Migros 
Pour cent culturel ; à Aligro; à La 

Loterie Romande. 
ë lõassociation et ¨ son comit®; aux 

enfants, jeunes, parents, habitants du 
quartieré ainsi quõ¨ toutes celles et ¨ 
tous ceux qui, de près ou de loin ont 

contribué à la vie du centre.  

Secteur Activit®s Lundi  Mardi  Mercredi  Jeudi  Vendredi  Samedi  

  Accueil 17h00-19h00 17h00-19h00 15h00-21h00 17h00-19h00 17h00-22h00   

Ados  
Anniversaires  
(sur demande)   

  

  

  

17h00 -21h30 Animation  

  Capoeira 17h30-18h30   selon projets 

  Discos (sur demande) 

  

19h00-24h00   

  Activités Mercredis 14h00-17h30 

  

  

  Acc.scolaire 16h00-17h30 16h00-17h30 

  

Animation  

Kid's  Capoeira 17h30-18h30 

  

17h30-18h30 selon projets 

  Danse 

  

18h00-19h00   

  Places de Jeux                             17h00-18h30   

  Cyber café 9h00 -11h00     

  Permanence infos 

  

11h00 - 12h00   

Quartier  

Cours de  

français pour femmes 14h00 - 16h00 Animation  

  Permanence locaux 17h00-19h00 selon projets 

  Capoeira 19h00 - 20h00     

  Jiu- jistsu 

  

19h30 - 21h30 19h30 - 21h30 14h00 - 16h00 

  

Rencontres  

thématiques 

  

  

20h30-22h30   

Cours  Danse colombienne 

  

20h30-21h30 

  Danse espagnole 18h30-19h30   
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Le centre socioculturel de 
la Bourdonnette, comme 
les 15 autres centres répar-
tis dans la Ville, fait partie 
de la Fondation pour l'ani-
mation socioculturelle lau-

sannoise (FASL). Il est 
constitué en association 
gérée par un comité.  

Lôassembl®e g®n®rale du 27 
mai 2010 a enregistré la 
démission de Mmes Espe-
ranza Pascuas et Tiziri Ait-
Abdelkader. Quôelles soient 
ici remerciées.  

Mme Michela Canevascini, 
r®p®titrice ¨ lôaccompagne-
ment scolaire et M. Andre 
Lorena professeur de ca-
poeira, très motivés à re-

joindre le comité se sont 
proposés. M. Yoann Pflu-
ger, animateur, a informé 
lôassembl®e de son d®part 
du centre socioculturel à fin 
août afin de se consacrer à 
lôenseignement. Il rel¯ve 
quôil a appr®ci® son travail 
dans ce lieu et que côest 
avec plaisir quôil se propose 
pour renforcer le comité. 
Ils sont ainsi élus sous les 
applaudissements de 
lôassembl®e. 

Ont été réélus avec tout 

autant dôacclamations, 

Mmes Corinne Guaix et 
Dominique Barca ainsi 
que M. Itige Ait -
Abdelkader.  

Les fonctions de chacun 
des candidats ont été 
définies lors du comité qui 
a suivi lôassembl®e g®n®-
rale. Côest ainsi que Mme 
Corinne Guaix a été nom-
mée présidente ; Mme 
Michela Canevascini, vice-
présidente ; Mme Domi-
nique Barca, caissière ; 
M. Yoann Pfluger, secré-
taire ; MM Itige Ait -
Abdelkader et Andre Lore-
na, membres. 

Lô®quipe ®tait compos®e 
en 2010 de 275% de 

postes répartis entre 
quatre animateurs : Mi-
chèle Cardone 90% ; 
Fabian Bonzon 70% ; 
Maura Robertazzi 60%; 
Yoann Pfluger 55% jus-
quô¨ fin ao¾t ainsi quôun 
poste à 20% pour le se-
crétariat occupé par Ca-
therine Guex. En mars, 
Roberto Maggi -  Scuola 
specializzata per le pro-
fessioni sanitare e sociali, 
Ticino ï a terminé son 
stage de 6 mois, expé-
rience professionnelle de 



Kid's
14%

Ados
24%

Quartier
7%Admin.

17%

FASL
11%

Assoc.  & 
partenariat

15%

Abs. régl.
12%

Le centre socioculturel de la 
Bourdonnette,  é  

é  fait partie de la FASL é  
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qualité. En septembre, nous 
avons accueilli Mme Chloé 
Alibrando pour une durée 
de 6 mois ï stage de forma-

tion pratique 1 ï EESP, Lau-
sanne. 

L'entretien du centre a été 
assur®, tout au long de lôan-
née, par Mme Paola Car-
done et lôintendance par M. 
Loriol Jean-Pierre, ETS, jus-
quô¨ fin ao¾t. 

Quitte ¨ se r®p®teré malgr® 
nos revendications renouve-
l®es inlassablement dôann®e 
en année, aucun poste sup-
plémentaire ne nous a été  
accordé en 2010 ! Le travail 
sur le quartier, une fois 
nôest pas coutume, nôa donc 
pas pu être entrepris, tel 
quôil aurait d¾ lô°tre, pour 
répondre notamment aux 
lignes du projet institution-
nel. 

De plus, le départ de M. 
Loriol, engagé dans le cadre 
de lôemploi temporaire, sôest 
très vite fait sentir et le tra-

vail dôintendance a d¾ °tre 
repris par les animateurs, au 
d®triment du travail dôani-
mation.  

Notons au passage que le 
nombre dôheures suppl®-
mentaires de lô®quipe ®qui-
vaut à 352h32 en 2010. 

Nous relevions dans notre 
rapport 2009 que, lorsquôun 
collègue donne son congé, il 
est aujourdôhui plus difficile 
quôhier de trouver un rem-
plaçant de qualité. Depuis le 
départ regretté de Yoann 
Pfluger, la recherche dôun 
collègue est, à fin décembre, 
en stand-by ! 

La fréquentation du centre 
en 2010 est de 15'561 pas-

«  é Quitte ¨ se 
r®p®teré malgr® nos 

revendications renouvelées 
inlassablement dõann®e en 

année, aucun poste 
supplémentaire ne nous a 
été accordé en 2010 ! Le 

travail sur le quartier, 
une fois nõest pas 

coutume, nõa donc pas pu 
°tre entrepris, tel quõil 
aurait d¾ lõ°tre, pour 

répondre notamment aux 
lignes du projet 
institutionnel. » 

Total de la répartition du temps de travail des animateurs/trices  

7. Comptes dôexploitation 2010 et budget 2011 
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Charges Budget  Comptes   Produits Budget  Comptes 

  2011 2010     2011 2010 

           

Structure 34'200.00 67'549.45   Structure 51'765.65 65'018.55 

Frais de secr®tariat 9'000.00 8'817.74   

Subvention FASL 
(administration + animation + 

moniteurs) 28'484.90 41'541.45 

Nettoyage place ext.  1'000.00 1'000.00   Subvention places ext. 1'000.00 1'000.00 

Nettoyage yc produits  12'000.00 13'714.75   Subvention nettoyage 15'100.75 14'510.00 

Comit® et ass. g®n®rale 600.00 278.40   
Cotisation membres, 
dons 1'300.00 1'230.00 

Rapport annuel 2'800.00 2'759.60   Photocopies 50.00 18.90 

Entretien mat®riel/locaux 4'500.00 4'366.25   Bar 1'300.00 1'579.80 

Bar 1'200.00 1'460.30   Recettes location 4'000.00 4'330.00 
Frais location  
yc nettoyage 500.00 617.00   Recettes diverses 500.00 732.86 

Frais divers, dont cabine 1'500.00 1'344.60   Int®r°ts cr®anciers 30.00 75.54 

Achats d'®quip. et mat. 500.00 32'578.60         

Frais animateurs 600.00 612.21         

              

Animation 44'300.00 63'364.31   Animation 13'900.00 30'178.35 

Animation Kids 10'000.00 8'173.05   Animation Kids 5'000.00 5'484.00 

Monitorat Kids 8'500.00 8'259.95         

Animation Ados  7'000.00 29'111.66   Animation Ados  3'000.00 15'999.00 

Monitorat Ados 8'000.00 7'887.25         

Adultes, quartier 8'000.00 7'256.05   Adultes, quartier 4'000.00 2'187.10 

Animation g®n®rale 1'000.00 957.90   Animation g®n®rale   439.85 

Places au soleil 600.00 515.55   Places au soleil 400.00 0.00 
Anim. commune  
/intercentre 1'200.00 1'202.90   Entr®es partenariat 1'500.00 6'068.40 

        Retrait des fonds 12'834.35 36'360.16 

R®sultat d'exploitation    643.30        

Total des charges 78'500.00 131'557.06  Total des profits 78'500.00 131'557.06 



5.  R®sum® des subventions 2010 

6. Bilan comptable 2010 
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Actifs    2010    Passifs    2010  

Disponibilités        Fonds étrangers      

Caisse animateurs  1'852.30   Créanciers  1'181.35 

CCP général  32'341.67   Produits reçus d'avance  60.00 

CCP animateurs  4'501.02   Cautions clefs à restituer  500.00 

Banques  2'078.35   c/c AVS  1'133.00 

      Impôt à la source    

Autres actifs       Provisions et réserves     

Administration fédérale contr.      Fonds renouvellement mat.  6'957.00 

Stock bar  250.00   Fonds Loterie Romande  3'804.00 

Stock prod. nettoyage  460.00   Fonds monitorat  19'460.04 

Compte courant APEMS  500.00   Fonds renouvellement info.  6'000.00 

Débiteurs  7'250.75   Fonds entretien locaux  2'000.00 

Charges payées d'avance TA      Fonds propres    

       Capital  7'495.40 

       Bénéfice de l'exercice  643.30 

Total actifs    49'234.09    Total passifs    49'234.09  

Salaires et charges sociales payées par la FASL 347'482.89 

Formation permanente payée par la FASL 205.00 

Locaux et frais de locaux payés par la FASL (yc loyer, chauffage, électricité, 
extincteurs, sécurité, etc)  18'688.20 

Locaux directement pris en charge par la Ville de Lausanne 100'000.00 

   

Sous-total  466'376.09  

    

Subvention versée par la FASL pour  animation, gestion 27'438.00 

Subvention versée par la FASL pour  locaux et entretien 14'510.00 

Subvention versée par la FASL pour équipements   

Subvention versée par la FASL pour monitorat 14'103.45 

Subvention versée par la FASL pour projet spéciaux 2'191.15 

    

Sous-total  43'732.60  

    

Total  510'108.69  

Ados
57%Enfants

21%

Quartier
22%

é cette ann®e, cõest 
avec des fleurs que la 

Bourdo vous ac-
cueilleé  

« Par le manque 

dõinformations de 

certaines associations 

utilisant les locaux, sur le 

nombre de personnes le 

fréquentant et ce, malgré 

nos demandes répétées. » 

é et, pour vous, nous avons 
mis les petits plats dans les 

grands ! 
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sages, soit en moyenne 
361.88 passages par se-
maine, représentant une di-
minution de la fréquentation 

totale du centre de 13.01% 
par rapport ¨ lôann®e 2009. 
Cette diminution de fréquen-
tation sôexplique :  

Par la réduction des heures 
dôouverture du centre vu que 
le poste vacant nôa pas ®t® 
repourvu et que malgré la 

répartition des heures de 
Yoann Pfluger entre les deux 
animatrices, il sôav¯re que 
trois personnes, avec toute la 
bonne volonté du monde, ne 
peuvent pas accomplir le 
travail de quatre.  

Par la fin du mandat à 100% 
de M. Loriol, intendant, quôil 
a bien fallu en partie rempla-
cer, provoquant ainsi un sur-
cro´t de travail pour lô®quipe 

dôanimation. 

Par le manque dôinforma-
tions de certaines associa-
tions utilisant les locaux, 

sur le nombre de per-
sonnes le fréquentant et 
ce, malgré nos demandes 
répétées. 

Nous ne saurions terminer 
cette brève introduction 
sans remercier chaleureu-
sement notre ex-collègue 
Yoann, qui ne pouvant plus 
se passer de nous, sôest 
proposé comme membre 
du comit®é ainsi que M. 
Loriol, qui par leur pré-
sence, leurs compétences 
respectives, nous ont ap-
porté mille petits bon-
heurs ! Un infini merci  !  

Répartition de la fréquentation par secteur  



« é Prendre conscience 
des mécanismes de 

subventionnement et 
développer une conscience 

citoyenne 

é è 
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2. Les Kidôs (secteur enfants 6-11 ans) 

Le secteur enfants en 2010 
cõ®taité  

é des petites et de 
grandes chosesé   

L'®quipe des moniteurs sôest 
compos®e, durant lôann®e 

2010, de Joao Claudio Suza 
Passos et de Alejandro Ma-
teluna, activités des mercre-
dis et des places de jeux ; 
de Leila Léderrey, camp de 
neige du 08 au 12 février, à 
Trient, Valais ; de Sandra 
Muri, comédienne, et de 

Marjorie Burnand, employée 
TVBourdonet, cogestion 
atelier vidéo et création 
dôun film sur le th¯me de 
lôeau qui coule, du 25 au 29 
octobre - festival Kesako; 
de Corinne Guaix, employée 
TVBourdonet, festival Kesa-
ko, projection des films 
dôenfants de cinq centres 
socioculturels, en présence 
dôun jury, le 27 novembre 
au centre socioculturel de la 
Bourdonnette ; de Laura 
Huber, de Samantha 

Luzayadio, de Philippe 
Guannel, Places au Soleil du 
05 au 09 et du 12 au 16 
juillet.  

De Laura Huber et de Rojda 
Yapici, ateliers de danse ; 
dôAndrea Lorena, cours de 
Capîira 

Ont participé comme répéti-
teurs bénévoles de l'accom-
pagnement scolaire : Anne 
Vincent, Séverine Gaille, 
Laure Millière, Eva Nada, 
Durdica Hazard, Emma-

nuelle Anex, Yannis Papada-
niel, Stephan Fedrigo, Tatia-

na Gortchacow, Christelle 
Cocco, Myriam Saadé, Isa-
bel Valarino et Riccardo 
Bonazzi  

Les objectifs du secteur 
enfants pour lôann®e 2010, 
tel que présentés dans le 
dernier rapport dôactivit®, 
étaient les suivants :  

ü Chercher des solutions 

efficaces pour des situa-
tions qui posent pro-
blème  

ü Développer la démarche 

participative  

ü Prendre conscience des 

mécanismes de subven-
tionnement et dévelop-
per une conscience ci-
toyenne 

ü Créer une dynamique de 

responsabilisation  

ü Consolider les liens 

entre les participants  

ü Développer la solidarité 

et les sentiments dôap-
partenance à un groupe 

En 2010, le travail du sec-
teur enfant a ainsi été arti-
culé autour des points sui-
vants : 

Apprentissage dôune ap-
proche démocratique du 

Une dépression centrée sur le quartier de la Bourdonnette, 
entre lôautoroute et la route cantonale, provoque une vague 
de d®parts au sein de lô®quipe dôanimation et entra´ne de 
lôair froid souvent humide, parfois orageux ! Cette situation 
entraînera un temps frais pour la saison marqué par des 
alternances de p®riodes dô®claircies et dôaverses quôil faudra 

apprécier au fil des jours !  

Tel que relevé dans notre rapport de 2009, le «  tsunami » 
des tâches remplies par M. Loriol continuera en 2011 à sub-
merger lô®quipe dôanimation.  

Le programme dôactivit®s va, sans aucun doute, entrer dans 
lô¯re glaciaire, suite au non remplacement de notre coll¯gue 

Yoann Pfluger et de M. Loriol, partis sans fermer la porte et 
laissant ainsi entrer un courant dôair conti-
nuel. 

Lô®quipe dôanimation a port® sur ses d®li-
cates épaules le poids de la charge laissée 
et, ¨ fin 2010, lôapparition de lumbagos, 
de claquages et autres scolioses fait que 
cette surcharge ne peut plus être assu-
mée ! 

En effet, le frêle esquif de la Bourdon-
nette est conçu pour être propulsé par un 
minimum de six rameurs. Pour trois ra-
meurs il est difficile dôatteindre un quel-
conque rythme de croisière surtout lors-

quôun vent puissant de face sôest lev® ! 

« Lõ®quipe dõanimation a 

porté sur ses délicates 

épaules le poids de la 

charge laissée et, à fin 

2010, lõapparition de 

lumbagos, de claquages et 

autres scolioses fait que 

cette surcharge ne peut 

plus être assumée !... » 
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4.4. Perspectives du secteur quartier 

é toutes ces personnes de bonne volont® qui rythment le 
quotidien de la Bourdo ! 

é les membres du comit® et 
les b®n®voles é  

regretter le peu dôhabitants 

ayant r®pondu ¨ lôinvitation et 

ce, malgré les courriers en-

voyés personnellement à cha-

cune des familles (par le biais 

de la gérance FLCL) et des 

affiches posées dans chaque 

entr®e dôimmeubles ainsi que 

dans le M1.  

Toutefois, les personnes pré-

sentes nous ont transmis leur 

satisfaction et fait part de leur 

désir que de telles animations 

aient lieu plus souvent !  

Nous tenons à remercier ici 

les deux animateurs fonda-

teurs de Muzicos, Jean-Luc 

Rochat et Osvaldo Lasalle. 



« é Pour clore la 
journée, le groupe « 
Banda Arrastaò », 

composé de 5 musiciens, 
a, sur des rythmes 

chaleureux de brasilian 
jazz, fait danser grands 

et moins grandsé » 

é les noirs et les blancs é  
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sés aux enfants et aux 

jeunes, soit :  

ü Un atelier de djembé don-

né par Lucas Knoepfel 

(d¯s 10 ans) 

ü Un atelier de percussion 

donné par Nicolas Meyer 

(10 ï 16 ans) 

ü Un atelier de chansons 

par Amina Djahnine (8 ï 

12 ans) 

ü Un atelier de chants, mu-

siques actuelles, par Guil-

laume Wuhrmann (12 - 16 

ans) 

Pour clore la journée, le 

groupe « Banda Arrastaò », 

composé de 5 musiciens, a, 

sur des rythmes chaleureux 

de brasilian jazz, fait danser 

grands et moins grands. 

Côest avec satisfaction que 

ceux qui connaissent le pro-

fesseur de capoeira « Passa-

rinho » qui dispense des 

cours au centre socioculturel 

de la Bourdonnette, ont pu 

découvrir ses autres talents 

de musicien et de chanteur. 

Nous avons eu également le 

plaisir de voir des démonstra-

tions de capoeira effectuées 

par de jeunes enfants du 

quartier.  

Nous pouvons néanmoins 

lôinstallation au transport du 

matériel, en passant par la 

tenue du bar et les range-

ments. 

Lô®dition 2010 a permis, en 

plus des ateliers proposés aux 

enfants du quartier et donnés 

par des professeurs de lôEjma, 

de présenter des concerts de 

qualité offerts par  :  

Des jeunes de lôatelier de 

lôEJMA, jazz 

Le groupe TSM, jeunes musi-

ciens de Renens, rap 

Le groupe de jeunes dan-

seurs, enfants et adoles-

centes, de lôatelier de danse 

de la Bourdonnette, hip hop 

Le groupe ç The WalkinôBana-

nas », Rock des années 70 

Le groupe «Banda Arrastaò», 

brasilian jazz/latino world 

Le public a pu apprécier diffé-

rents styles de musique et 

savourer non seulement la 

qualité des prestations, mais 

également le plaisir exprimé 

par les musiciens, notamment 

celui des adolescents de lôate-

lier de lôEJMA. Appr®cier aussi 

lôenthousiasme de leur profes-

seur, Monsieur Nicolas Meyer, 

à partager son ravissement 

de lôart de la musique. 

Quatre ateliers ont été propo-

é les fr¯res et sïurs é  

« é Lõanimation 
commence par un tour de 
parole qui permet aux 
enfants qui le souhaitent 
de proposer à leurs 
camarades des jeux à 
réaliser en équipe. Ceux-
ci sont amenés à exposer 
leurs propositions. é è 

é ¨ lõext®rieur é  
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é sur tous les terrains é  ¨ 
lõint®rieuré  

«  vivre ensemble  »  

ü Faciliter lôapprentissage 

du respect des libertés 
individuelles dans un 

cadre collectif 

ü Favoriser lôautogestion 

de la régulation des 
conflits sous supervision 
indirecte permettant 
lôapprentissage des con-
cessions au travers de la 
médiation 

ü Induire lôesprit de 

groupe 

ü D®velopper lôimaginaire 

et la créativité  

ü D®velopper lôestime de 

soi, le sentiment « dô°tre 
capable deé » 

Durant les animations - 
créatives, culturelles ou 
sportives - lôaspect de la 
communication, du respect, 
de lô®coute et du comporte-

ment a été constamment 
abordé, en relation aux 
situations vécues par les 
enfants entre eux ou lors 
des animations. Ceux-ci ont 
été sensibilisés notamment 
autour de la résolution paci-
fique des incompréhensions 

et de la recherche dôalterna-
tives pour éviter de se re-
trouver dans des situations 
de conflit.  

Dôoctobre ¨ mars, une nou-
velle animation a été mise 

en place au centre sociocul-
turel afin de ne pas inter-
rompre le lien avec les en-
fants qui ne fréquentent pas 

lôaccompagnement scolaire 
ou les animations du mer-
credi après-midi. Il sôagit 
dôune activit® compl®men-
taire aux « Place de Jeux » - 
Caisse Magic - qui se dé-
roule du mois dôavril ¨ sep-
tembre sur la place du quar-
tier. Cette animation, nom-
mée « Caisse Magic dôHi-
ver », consiste en un 
« groupe de jeu » qui vise 
lôapprentissage des r¯gles 
de base du « vivre en-
semble ».  

Lôanimation commence par 
un tour de parole qui per-
met aux enfants qui le sou-
haitent de proposer à leurs 
camarades des jeux à réali-
ser en équipe. Ceux-ci sont 
amenés à exposer leurs 
propositions. Le vote permet 

au groupe dans son en-
semble dôen choisir une de 
façon égalitaire. 

Les animateurs présentent 
ensuite dôautres jeux visant 
lôapprentissage dô®l®ments, 
tels que lô®coute, la collabo-
ration, la prise de parole, 
lôentraide, lôapprentissage de 
la gestion de la frustrationé 

Au niveau de la fréquenta-
tion, ce sont les enfants les 
plus jeunes (de 4 à 7 ans 
environ) qui participent avec 



« é Les enfants 
participent à 

lõ®laboration du 
programme mensuel des 

activités. Ils peuvent 
proposer des idées, 

participer ¨ lõ®criture du 
programme ou préparer 
et animer un atelieré è 
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encadrés dans la construction 
dôune tirelire ¨ la fois collec-
tive et individuelle, dans le 
but de les sensibiliser aux 

raisons du coût de certaines 
animations, aux mécanismes 
de subventionnement et aux 
choix quôils peuvent mettre en 
place pour ®pargner de lôar-
gent et aider ainsi leur parent 
à leur offrir des animations.  

Si en 2009 le constat a été 

plut¹t nuanc® (tr¯s peu dôen-
fants d®posaient de lôargent 
dans la tirelire, ceux qui le 
faisaient étaient le moins 
touchés par des difficultés 
financières), nous consta-
tons en 2010 que quelques 

enfants de plus, touchés par 
des problèmes pécuniaires, 
font lôeffort dô®pargner des 
sous et de les déposer dans 
leur tirelire. Nous expliquons 
ces petits changements dans 
la persévérance des 
échanges entretenus avec 

les enfants les plus concer-
nés par des obstacles écono-
miques, amenés à choisir 
entre des dépenses éphé-
mères (achat de bombons 
surtout) et les animations 
des mercredis. Lôendurance 
conduit à de petits résultats, 

année après année ! 

régularité à ce groupe, ce 
qui les introduit très jeunes 
au cadre des animations 
pour les enfants. Ce mo-

ment nous donne la possi-
bilité de transmettre des 
moyens aux plus petits, en 
terme de valeurs et de 
normes de comportement, 
qui leur permettent de 
mieux sôint®grer au cadre 
qui régit les animations 
pour les enfants et lôaccueil 
adolescent, cela sans ou-
blier que ces enfants sont 
de futurs jeunes et de fu-
turs adultes! 

Développement de la dé-
marche participative et 

prise de conscience des 
mécanismes de subven-
tionnement  

Les enfants participent à 
lô®laboration du programme 
mensuel des activités. Ils 
peuvent proposer des idées, 
participer ¨ lô®criture du pro-

gramme ou préparer et ani-
mer un atelier.  

A la fin de lôann®e, les en-
fants ont proposé plusieurs 
idées de sorties et voté pour 
choisir laquelle dôentre elles ¨ 
réaliser. Sensibilisés au coût 
de lôactivit® retenue, les en-
fants ont proposé des 
moyens de financement pour 
lôaccomplir, dont un atelier de 
création de bijoux à vendre.  

En 2009, les enfants ont été 
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 é dans lõeau é  

é au secé  

Perm. Locaux
3%

Perm. infos 
partenariat

1%

Activités 
ponctuelles

19%

Locations/prêts 
de salles

37%

Flamenco
6%

Renc. cult. 
Métis Arte

8%

Bénévoles
16%

Franc-Parler
1%

Parents/Familles
9%

Page 31 Rapport dõactivit®s  2010 

é du partage é  

« ...Conjointement à 
Muzicos, un vide grenier 
rassemblant une 
quinzaine de stands était 
organis®. Lõ®cole, les 
APEMS, le Centre de 
vie enfantine, la 
Pyramide, partenaires du 
quartier, y participaient 
en présentant leur 
structureé  » 

é pour les petits é  

     Fr®quentation par types dôactivit® 

4.3. Muzicos et vide grenier  

Le 5 juin 2010 le projet Muzi-

cos a vécu sa 5ème édition 

dans le quartier de la Bour-

donnette. 

Du fait que lôun des objectifs 

du projet est dôoffrir ¨ de 

jeunes talents lôopportunit® 

de se produire dans de 

bonnes conditions, des jeunes 

musiciens, anciens habitants 

de la Bourdonnette, entre 

autres, ont eu lôoccasion de 

démontrer leurs talents.  

Cette manifestation sôest d®-

roulée sur la « Place au    

soleil », lieu de vie situé entre 

le Denner et le restaurant, 

devant la Télévision du quar-

tier. 

Conjointement à Muzicos, un 

vide grenier rassemblant une 

quinzaine de stands était or-

ganis®. Lô®cole, les APEMS, le 

Centre de vie enfantine, la 

Pyramide, partenaires du 

quartier, y participaient en 

présentant leur structure.  

Des membres du comité de 

lôAssociation du centre socio-

culturel, des membres de 

lôAssociation des habitants de 

la Bourdonnette ï AHB - ainsi 

que quelques habitants, 

adultes et jeunes, se sont 

impliqu®s dans lôinstallation et 

pour certains dôentre eux 

dans la confection de bei-

gnets, de gestion du bar, de 

rangements de fin de soirée. 

Les 10 jeunes inscrits au 

voyage dôoctobre se sont r®-

partis les tâches allant de 



« é 176 personnes 
présentes, le 15 

novembre à la soirée 
dõinformation projet 

« Métamorphose » é» 

é des concerts é  

Page 30 Rapport dõactivit®s  2010 

è 19 adultes pr®sents, le 

8 octobre au repas de 
soutien en faveur du 
voyage des adoles-

cents 

è 176 personnes pr®-

sentes, le 15 no-
vembre à la soirée 
dôinformation projet 
« Métamorphose » 

è 5 adultes pr®sents, le 

15 d®cembre ¨ lôatelier 
bougies 

è 150 personnes pr®-

sentes, le 16 dé-
cembre au Noël de 
quartier 

è 23 personnes pr®-

sentes à 9 cours de 
français pour femmes, 
association « Franc 
parler » 

è 88 adultes pr®sents 

aux 12 caisses 
« magic » sur la 
« Place au Soleil » 

Soit un total de 3ô391 per-
sonnes, toutes activités con-
fondues, représentant une 
augmentation de 7.22% par 
rapport à 2009.  

Le secteur quartier du centre 
socioculturel de la Bourdon-
nette représente le 7% du 
temps de travail total de 
lô®quipe dôanimation, soit 
lô®quivalent dôun emploi plein 
temps de 19.25%.  

centre socioculturel de 
la Bourdonnette  

è 100 personnes pr®-

sentes, le 5 juin au 

vide grenier et à Muzi-
cos  

è 50 personnes pr®-

sentes, le 21 juin à la 
fête de la musique 

è 70 personnes pr®-

sentes, le 30 juin à la 
grillade de fin dôann®e 

è 180 adultes pr®sents, 

du 5 au 09 et du 12 au 
16 juillet aux ç Places 
au Soleil » de 15h00 à 
19h00 

é des rencontres é  

é  dans la neige é  
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é sur le b®ton é  




